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Centrum socidlnych sluzieb — Nadej, 018 21 Dolny Lieskov

Dodatoké.1

k Smernici o prevadzke Integrovaného pracoviska CSS — Nadej Dolny Lieskov
v priestoroch CSS Bystri¢an Povazska Bystrica.

Tymto Dodatkom €. 1 sa meni bod ¢&. 4, jeho cast upravujica rozdelenie

mesacéného prijmu z &innosti IP. Doterajsie znenie upravovalo pomer delenia
mesacného prijmu v pomere:

50 % pre CSS Nadej Dolny Lieskov — odvod na prijmovy udet CSS Nédej
50 % na Specificky materidl na pracovnu terapiu a odmeny klientom
Nové znenie tejto Easti bodu &. 4 Smernice... je nasledovné:

100 % prijmu Integrovaného pracoviska CSS Nadej v priestoroch CSS Bystri¢an
Povaiskd Bystrica sa ponechéva na doterajsi ucel t. j. $pecificky materil na
pracovnu terapiu a odmeny klientom, ktori zabezpecuju prevadzku tohto
pracoviska o Com povereny pracovnik, t J. Janka Rybdrikova vedie evidenciu
s Casom, predmetom a sumou pouZitia.

Ostatné ¢asti tejto Smernicu zostavaju v platnosti bez zmeny.

Platnost a (¢innost Dodatku €. 1 je od 1. 1. 2020.

Ing. Fra

riaditel CSS Nadej



Centrum socidlnych sluzieb — NADEJ
018 21 Dolny Lieskov

Nazov internej smérnice Smernica o prevddzke Integrovaného
pracoviska CSS — Nadej Dolny Lieskov
v priestoroch CSS Bystri¢an Povazska
Bystrica — uplné znenie

Datum vyhotovenia internej smernice 01.01.2018

Platnost internej smernice 01.01.2018

Vypracoval Mgr. Hajduchova Soria
Schvalil " Ing. Martaus Frantisek, PhD.

Integrované pracovisko klientov CSS — Nadej Dolny Lieskov je stcastou komplexného
Pilotného projektu transformacie CSS — Nadej Dolny Lieskov na nové podmienky, tiez projektu
OPZI z fondov EU — Vybudovanie Pavilénu pracovnej terapie (PPT) pre klientov CSS — Nédej
Dolny Lieskov.

Projekt bol schvéleny komisiou socialnej pomoci TSK diia 02. 04. 2007. PPT bol
odovzdany do prevadzky v juni 2007.

Projekt Transformécie CSS — Néadej na nové podmienky poskytovania sluZieb nie je
zamerany na zmenu pravnej formy, ale na aktivity smerujuce k integrécii klientov do Zivota
spolo¢nosti. Podstata ¢innosti Integrovaného pracoviska je nasledovna:

v objekte PPT CSS - Nadej Dolny Lieskov klienti v ramci pracovnych terapii

zhotovuju sviecky, vyrobky z keramiky, dreva, dekorécie a pod.

- vobjekte CSS — Bystrican Pova¥ska Bystrica boli po suhlase TSK vytvorené
priestory na prezentéciu projektu a vyrobkov klientov z dielni pracovnej terapie
a obCerstvenie pre navstevnikov Integrovaného pracoviska (IP) klientami CSS —
Nadej Dolny Lieskov v ramci pracovnej terapie a integraénych aktivit.

- priestory st v prevadzke na zaklade Zmluvy o vypozi¢ke medzi CSS — Bystri¢an
Povazskd Bystrica a CSS — Néadej Dolny Lieskov. ,

- klienti st do IP vyberani po konzultacii pracovnikov v rdmci zdravotno-socialneho

tseku, lekdra a podla schopnosti a zaujmu klientov.



Centrum socidglnych slutieb — NADEJ
018 21 Dolny Lieskov

Tato sménica upravuje ¢innost’ a prevadzku Integrovaného pracoviska klientov CSS —
Nédej Dolny Lieskov takto:

1. Zaradenie klientov do &innosti IP je mozné operativne menit’ podla zdravotného stavu,
schopnosti a zaujmu klientov. Zodpovedny pracovnik za IP je pracovni¢ka socidlneho
Useku CSS — Nadej Dolny Lieskov Janka Rybérikova, ergoterapeut. Dohl'ad nad
prevadzkou IP je mozné z prevadzkovych dévodov zabezpegit aj inym poverenym
pracovnikom, resp. pracovnikom na dohodu, Ciastoény uvizok.

2. Po zhodnoteni prevadzkovych moznosti bola uréena doba prevadzky IP v rozsahu:
Pondelok: 9.00-14.30h
Streda: 14.00 - 18.00 h
Piatok: 10.30-14.30 h

3. Prevadzku IP povazujeme v zmysle Zakona &. 448/2008. 7. z. o0 socidlnych sluzbach ako
pracovnu terapiu klientov.

4. Evidencia vyrobkov pracovnej terapie, nakladov a vynosov z ¢innosti IP Jje nasledovna:

- evidencia vyrobkov pracovnej terapie a dodanie do IP — vydajka v &leneni pocet
a druh vyrobkov dodanych z dielni pracovnej terapie do IP
- Prijem, spotreba, koneény zostatok vyrobkov v IP je evidovany na skladovej karte
- Prijem (prispevok ob&anov) za prezentované vyrobky pracovnych terapii a sluzby
vIP je individudlne u&tovany na zudtovatelnom tladive a evidovany sthrnnym
zapisom do evidencie za cely defi s vedenim v pokladni¢nej knihe IP a uzatvorenim
za mesiac v ¢leneni — zostatok z predchadzajiceho mesiaca, vynosy spolu, odvod
prijmov a zostatok.
- mesacny prijem v IP sa rozdeli v pomere:
o 50 % prijem CSS — N4dej Dolny Lieskov — odvod na prijmovy tget CSS —
Nadej, cez pokladiiu. Tento sa bude odvadzat ked’ prevys$i sumu 100,00 Eur.
Na konci roka sa odvedie cely vynos, aby zostal nulovy zostatok.
o 50% Specificky material na pracovnu terapiu a odmeny klientom, o &om si
povereny pracovnik vedie evidenciu
- Evidencia vyrobkov pracovnej terapie bude podla potreby kontrolovan4
pracovnikom socidlneho useku CSS — Nédej Dolny Lieskov.
-V pokladni bude 1 x na konci roka vykonand inventarizicia u¢tovni¢kou CSS —
Néade;j
- Pokladni¢né kniha bude na konci roka odovzdan4 k archivacii.

5. Tuto smernicu je moZné menit’ a doplinat’ Cislovanymi dodatkami, podla prevadzkovych
potrieb a moZnosti CSS — Nédej Dolny Lieskov, resp. podla potrieb a schopnosti klientov
a podl'a pokynov zriad’ovatel’a.



Centrum socidlnych sluzieb — NADEJ
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6. Této smernica nadobtida G¢innost’ diiom jeho podpisu Statutarnym zastupcom CSS Nédej
Dolny Lieskov.

Dolny Lieskov 01.01. 2018

riaditel’ CSS - Nadej



Centrum socidglnych slusieb — NADEJ
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Nézov internej smernice

Dodatok €. 1 k Smernici o prevadzke
Integrovaného pracoviska CSS — Nadej
Dolny Lieskov v priestoroch €SS Bystrican
Povaiska Bystrica

Datum vyhotovenia internej smernice

01.06.2013

Platnost internej smernice

01.06.2013

Vypracoval

Mgr. Hajduchova Soria

Schvalil

L

Ing. Martaus Frantisek, PhD.

1. Dodatkom ¢&. 1 k Smernici o prevadzke Integrovaného pracoviska CSS — Nadej Dolny
Lieskov v priestoroch CSS Bystrican Povazskéd Bystrica sa meni &l 11 smernice

nasledovne:

Po zhodnoteni prevadzkovych moznosti bola uréena doba prevadzky IP v rozsahu:

Streda 1400 h—18.00 h
Piatok  10.30h-14.30 h
2. VLIV sa z textu:

- ,Evidencia vyrobkov pracovnej terapie bude 1x mesadne, resp. podla potreby
kontrolovana pracovnikom socialneho tseku CSS — Nédej Dolny Lieskov* vypusta:

»1X mesadne, resp.

-,V pokladni bude 4x za rok vykonand inventarizacie G&tovnickou CSS — Nade;j.«
Vypusta ,,4x“ a nahradza textom »1X na konci roka“

Dolny Lieskov.

Dolny Lieskov 01.06. 2013

V ostatnych bodoch a &lankoch sa smernica nemeni.

Tento dodatok nadobuda uginnost’ diiom Jeho podpisu Statutdrnym zastupcom CSS Nade;j

sluzieb

........................................................

Ing. Martaus Franti$ek
riaditel' CSS Nadej

N



Centrum socidlnych sluzieb — Nadej, DOLNY LIESKOYV

Smernica

O prevadzke Integrovaného pracoviska CSS — Nadej Dolny Lieskov v priestoroch

CSS Bystri¢an Povazské Bystrica

December 2009



"
Integrované pracovisko klientov CSS — Nadej Dolny Lieskov je sti¢astou komplexného
Pilotného projektu transformacie CSS — Nadej Dolny Lieskov na nové podmienky, tiez

projektu OPZI z fondov EU — vybudovanie Pavilénu pracovnej terapie pre klientov CSS —
Nédej Dolny Lieskov. '

Projekt bol schvaleny komisiou socialnej pomoci TSK diia 2. 4. 2007. Pavilén pracovnej

terapie — PPT bol odovzdany do prevadzky v juni 2007.

Projekt Transformacie CSS — Nadej na nové podmienky poskytovania sluZieb nie je
zamerany na zmenu pravnej formy, ale na aktivity smerujtce k integracii klientov do Zivota

spolo¢nosti. Podstata ¢innosti Integrovaného pracoviska je nasledovna;

- Vobjekte PPT CSS — Nadej Dolny Lieskov klienti v ramci pracovnych terapii
zhotovujui keramické vyrobky, sviegky, vyrobky z dreva ap.

- Vobjekte CSS — Bystrian Povazskd Bystrica boli po stthlase TSK vytvorené
priestory na prezenticiu projektu a vyrobkov klientov z dielni pracovnej terapie
a obCerstvenie pre navitevnikov Integrovaného pracoviska (IP) klientami CSS — Nade;j

Dolny Lieskov v rAmci pracovnej terapie a integraénych aktivit.

- Priestory su v prevadzke na zéklade Zmluvy o vypoZitke zo dita 16. 10. 2007 medzi
CSS Povazské Bystrica a CSS Dolny Lieskov schvélenej TSK.

- Klienti IP st vyberani po konzultacii socidlnych pracovnikov, zdravotnickych

pracovnikov, lekéra a podla schopnosti a zaujmu klientov.

Tato smernica upravuje ¢innost’ a prevadzku IP klientov CSS — Nédej Dolny Lieskov
takto:

v
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Zaradenie klientov do &innosti IP je mozné operativne menit’ podla zdravotného stavu,
schopnosti a zdujmu klientov. Zodpovedny pracovnik za IP je pracovni¢ka socidlneho useku
CSS — Nédej Dolny Lieskov Jana Rybérikova, ergoterapeut. Dohlad nad prevadzkou IP je
mozZné z prevadzkovych dévodov zabezpegit a inym poverenym pracovnikom resp.

pracovnikom na dohodu, &iasto&ny uvizok.

CLII

Po zhodnoten{ prevadzkovych moZnosti bola uréend doba prevadzky IP v rozsahu:

Streda 14,00 - 18,00 hod.
Piatok 14,00 18,00 hod.
CL 111

Prevadzku IP povazujeme vzmysle Zakona o socidlnych sluzbach 448/2008 § 23 ako

pracovnu terapiuy klientov, pri¢om:

- Néklady na prevadzku IP st nédkladmi CSS — Nédej Dolny Lieskov
- Vynosy z &innosti IP st vynosmi CSS — Nadej Dolny Lieskov

CLIV
Evidencia vyrobkov pracovnej terapie, nakladov a vynosov z ¢innosti IP:

- Evidencia \;}’Irobkov pracovnej terapie a dodanie do IP — vydajka v €leneni podet
a druh vyrobkov dodanych z dielni pracovnej terapie do IP

- Prijem, spotreba, konedny zostatok vyrobkov v IP bude evidovany na skladovej karte



-3-

- Prijem (prispevél%“obéanov) za prezentované vyrobky pracovnych terapii a sluzby v IP
bude individudlne G¢tovany na zudtovatel'nom tladive a evidovany sihrnnym zapisom
do evidencie za cely deti s vedenim v pokladniénej knihe IP a uzatvorenim za mesiac
v ¢lenenti:

- vynosy spolu,

- odvod na prijmovy ucet ¢. 7310508100/5600, cez pokladitu CSS — Nadej
Dolny Lieskov,

- zostatok.

- Evidencia vyrobkov pracovnej terapie bude I1x mesadne, resp. podla potreby
kontrolovand pracovnikom socidlneho useku CSS — Nédej Dolny Lieskov. |

- V pokladni bude 4x za rok vykonana inventarizacia uétovni¢kou CSS — Nadej.

- Na zafiatku roka bude poskytnuta celorona zéloha na vydavanie vo vyske 20,00 €,
ktora sa nepoéita do limitu hotovosti. Tato sa musi do na konci roka do 20.12. vratit’
do pokladne k vydavkovému uétu CSS — Nadej Dolny Lieskov.

- - Vynos sa bude odvadzat’ vZdy na konci mesiaca, ak bude prevySovat’ sumu 100,00 €
a na konci roku do 20.12. sa musi odviest’ cely vynos, aby zostal nulovy zostatok

- Pokladni¢na kniha bude na konci roku odovzdana k archivacii.

Utinnost smernice je od 1. 12. 2009.

Smernica mdZe byt dopliiovand podla prevadzkovych potrieb a moznosti CSS — Nadej
Dolny Lieskov, resp. podl'a potrieb a schopnosti klientov a podla pokynov zriad’ovatel’a TSK
Tren¢in.

Martaus, PhD.
riaditel’ CSS — Nadej Dolny Lieskov



